TARSUS UNIVERSITESI
OGRENCI TOPLULUKLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Tarsus Universitesi 6grencilerinin egitim-6gretim disinda
kalan zamanlarin1 degerlendirerek sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve akademik gelisimlerine katki
saglamak amaciyla Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanliginda olusturacaklart “Tarsus
Universitesi Ogrenci Toplulugu” tanimli topluluklarin kurulus, isleyis ve yapacaklari
etkinliklere iliskin usul ve esaslar1 diizenler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Tarsus Universitesinin kurulmus ve kurulacak olan 6grenci
topluluklariin kurulus, tescil, isleyis, desteklenme ve denetimine iligkin ilkeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi
uyarinca ve 3/2/1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Yiiksekdgretim Kurumlar, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Y 6netmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Aday Topluluk: Kurulma amaciyla bagvurusu yapilan, heniiz kurulusu onaylanmamis
ogrenci toplulugunu,

b) Akademik Birim: Tarsus Universitesine bagh fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarini,

¢) Tarsus Universitesi Ogrenci Toplulugu (Topluluk): Bu Yonergede belirtilen basvuru
kosullarini yerine getirerek Tarsus Universitesine bagh fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullar1 6grencileri tarafindan Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde
kurulmasi onerilen ve Ogrenci Topluluklar1 Komisyonunca onaylanarak “Tarsus Universitesi
Ogrenci Toplulugu” statiisii kazanan 6grenci toplulugunu,

¢) Gegici Topluluk Danigmani: Topluluk Danismanmin bir aydan fazla siire ile
Universite disinda ulusal ve/veya uluslararasi gorevli oldugu durumlarda yerine vekalet etmek iizere
Topluluk tarafindan belirlenen Tarsus Universitesinin kadrolu dgretim elemanini,

d) Ilgili Akademik Birim: Topluluk Danismaninin bagl bulundugu Akademik Birimi,

e) Komisyon: Tarsus Universitesi Saglk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanliginda
olusturulan Ogrenci Topluluklar1 Komisyonunu,

f) Ogrenci: Tarsus Universitesine bagl fakiilte, enstitii, devlet konservatuvari,
yiiksekokul ve meslek yliksekokullarina kayitli 6nlisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerini,

g) Rektor: Tarsus Universitesi Rektoriinii,

&) SKS Daire Baskanligi: Tarsus Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligin,

h) Topluluk Danismani: Tarsus Universitesi SKS Daire Baskanliginda kurulmus ya da
kurulacak olan topluluklardan birisinin sorumlusu olan Tarsus Universitesinin kadrolu 6gretim
elemanini,

1) Topluluk I¢ Yonergesi: Ilgili diizenlemelere ve bu yonergeye uygun olarak kurulan ya
da kurulmasi 6nerilen 6grenci toplulugunun kurulus ve isleyisiyle ilgili ilkeleri kapsamak iizere
hazirlanan ve Komisyon tarafindan onaylanan yonergeyi,

i) Universite: Tarsus Universitesini, ifade eder.



) IKINCI BOLUM
Ogrenci Topluluklar1 Komisyonu

Komisyonunun olusturulmasi

MADDE 5- (1) Komisyon; ilgili Rektor Yardimcisi Bagkanliginda, SKS Daire Bagkant,
Ogrenci Isleri Daire Baskani, Tarsus Universitesi Ogrenci Konseyi Temsilcisi ile Rektorliik
tarafindan atanacak ti¢ 6gretim elemani olmak iizere toplam yedi kisiden olusur.
(2) Komisyon iiyesi idari personel ve 6gretim elemanlarinin gorev siiresi iKi y1l, Ogrenci
Konseyi Temsilcisinin gorev siiresi bir yildir.
(3) Komisyonun esgiidiimiinii ve yazmanhigin1 SKS Daire Baskanlig1 yapar.
Ogrenci topluluklar1 komisyonunun gorevleri

MADDE 6- (1) Tarsus Universitesinde 6grenci topluluklarmin kurulmasi, tescili,
isleyisi ve denetlenmesi konusunda tam yetkili olan Komisyon, asagida belirtilen gorevleri
yiiriitiir:

a) Topluluk kurulus ve tescil basvurularin1 bu yonerge kapsaminda inceleyerek
degerlendirmek,

b) Topluluklarin I¢ Y®énergelerini ve calisma raporlarini inceleyerek bu ydnerge
hiikiimlerine gére denetlemek ve degerlendirmek,

c) Gerekli durumlarda; kurulmus olan topluluklarin Yonetim Kurulunu ve Topluluk
Danismanini, kurulacak olan topluluklarin Topluluk Danismanini toplantiya ¢cagirmak,

¢) Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Y&nergesi degisiklikleri hususundaki
onerilerini SKS Daire Baskanligi araciligiyla Rektorliige sunmak,

d) Kurulmus veya kurulacak olan topluluklarin I¢ Yonergelerinin, giincellenmis Tarsus
Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yénergesine uygun hale getirilmesini saglamak,

e) Gerektiginde Topluluk Danismaninin onayr ile Topluluk Denetim Kurullar
tarafindan iletilen bagvurular hakkinda karar almak ve topluluklara bildirmek,

f) Gerektiginde topluluklarin uyarilmasina ve/veya faaliyetlerine son verilmesine karar
vermek.

UCUNCU BOLUM
Topluluk Danmismanhg

Topluluk damismanhgi, gorev ve sorumluluklar
MADDE 7- (1) Topluluklar, kurulus asamasinda kendilerine bir Topluluk Danismani
belirlemek zorundadirlar.

(2) Topluluk Danigmani, Tarsus Universitesinin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan
belirlenir.

(3) Topluluk Danismanhigi gorevinden herhangi bir nedenle ayrilmak isteyen 6gretim
elemaninin, yazili olarak SKS Daire Bagkanligina bagvurmasi gerekir. Bunun ardindan en ge¢ otuz
giin igerisinde, Topluluk Danigman1 olmak isteyen yeni 6gretim elemaninin yazili olarak SKS Daire
Bagkanligina bagvurmasi gerekir.

(4) Bir topluluk; Topluluk Danismaninin gorevinden ayrildigi SKS Daire Baskanligina
yazili olarak bildirildigi tarihten itibaren otuz giin igerisinde, kendisine yeni bir Topluluk
Danisman1 bulamaz ise etkinliklerini devam ettiremez ve feshedilmis sayilir. Bu durumda fesih
islemleri, toplulugun gorevden ayrilan son Topluluk Danigmani tarafindan yiiriitiiliir.

(5) Topluluklar, her tirlii etkinlikleri i¢in 6ncelikle Topluluk Danismanin onayini almak
zorundadirlar. Her tiirlii etkinlik, Topluluk Danismaninin bilgisi, gézetimi ve sorumlulugu
altinda yiiritiiliir.

(6) Bir aydan fazla siire boyunca, Universite disinda goérevlendirilen Topluluk
Danigsmanlarinin gorevi kendiliginden askiya alimir ve bu durumda Topluluk Danigsmaninin
gorev yapamayacag siire i¢in gecerli olmak iizere, topluluk tarafindan belirlenecek Gegici
Topluluk Danigsmani, en geg otuz giin icerisinde SKS Daire Baskanligina bildirilir.

(7) Universitenin kadrolu dgretim elemanlari, sadece bir dgrenci toplulugunun Topluluk
Danigmanlig1 gorevini yiiriitebilirler.



DORDUNCU BOLUM
Tarsus Universitesi Ogrenci Toplulugu
Kurulus ve Tescil Islemlerine Dair Usul ve Esaslar

Topluluk basvuru siireci ve kurulus islemleri

MADDE 8- (1) Bir Tarsus Universitesi Ogrenci Toplulugunun kurulabilmesi igin en az iig
Akademik Birimden, en az on bes 6grencinin kurucu iiye olmasi gerekir.

(2) Basvuru, Topluluk Danismani tarafindan imzalanan dilek¢e ile SKS Daire
Baskanligina yapilir ve Komisyonca goriisiilerek karara baglanir.

(3) Topluluklarin kurulmasi igin bagvuru her egitim-6gretim yilinda Ekim-Kasim ve Subat-
Mart aylarinda dilekge ile yapilir.

(4) Kurulusu bu Yonetmelikte belirtilen usullere uygun olarak gergeklestirilmemis olan higbir
olusum, “Tarsus Universitesi Ogrenci Toplulugu” olarak adlandirilamaz ve SKS Daire
Bagkanliginin sunacagi olanaklardan yararlanamaz.

(5) Topluluk kurulus basvuru dilekgesinde (Ek-1"de belirtilen Ornek-1’de oldugu gibi);

a) Topluluk acik adi; varsa kisa adi,

b) Kurulus gerekgesi,

¢) Topluluk Danismaninin akademik ve iletisim bilgileri,

¢) Topluluk kurucu tyelerinin her birisinin imzasii ve Topluluk Danismaninin onayini igeren
Kurucu Uye Listesi,

d) Kurucu tiyelerin giincel ve fotografli 6grenci belgeleri ile iletisim bilgileri,

e) Topluluk I¢ Yonergesi, yer almaldir.

(6) Komisyon tarafindan kurulusuna onay verilen topluluk, onaymn Topluluk Danismanina
yazili olarak bildirildigi tarihten itibaren otuz giin igerisinde, Topluluk Danismaninin
gbzetim, denetim ve sorumlulugunda kurullarini olusturarak, kurul tiyelerinin Kimlik, 6grenci ve
iletisim bilgilerini SKS Daire Bagkanligina bildirir. Belirtilen siire i¢erisinde bu bildirim yapilmadigi
takdirde, topluluk kurulmamais sayilir.

(7) Aym konuda faaliyet yiiriitmek iizere ve/veya ayni isim altinda yeni bir topluluk
kurulamaz.

(8) Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi geregince siiresi ne olursa
olsun “Uzaklastirma Cezas1” almis olan 6grenciler ya da herhangi bir nedenle kamu gérevinden
¢ikarilmig bulunan kimseler topluluk kurucu tiyesi olamazlar. Bu Yonergenin yiiriirlige girdigi
tarihten 6nce Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi geregince siiresi ne
olursa olsun “Uzaklastirma Cezas1” almis olan 6grenciler ya da herhangi bir nedenle kamu
gorevinden ¢ikarilmis bulunan kimselerin Ogrenci Topluluklarina olan kurucu iiyelikleri iptal
edilir.

(9) Yeni kurulacak topluluklarin kurulus tarihi, bagvurunun Komisyon tarafindan
onaylandiginin, Topluluk Danismanina yazili olarak bildirildigi tarihtir.

(10) Bu yonergenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren SKS Daire Baskanligi biinyesi
disinda, Universitedeki herhangi bir Akademik veya Idari Birim uhdesinde Ogrenci Toplulugu
kurulusu gerceklestirilemeyecektir.

BESINCIi BOLUM
Topluluk i¢c Yonergesi

Topluluk i¢ yonergesinin hazirlanmasi

MADDE 9- (1) Topluluklar, kurulus bagvurusu yapmadan 6nce kendi i¢ yonergelerini, Tarsus
Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi hiikiimlerine uygun olarak hazirlamak zorundadur.



(2) Topluluk I¢ Yénergesinde (Ek-1’de belirtilen drnek-3’te oldugu gibi);
a) Toplulugun adi, varsa kisa adi; iletisim bilgileri, varsa logosu,

b) Toplulugun amaci ve amaca yonelik yapilmasi dngdriilen etkinlikler,
¢) Uye olma, iiyelikten ¢ikma ve iiyelikten ¢ikarilma usul ve esaslari,

¢) Topluluk organlari, se¢imi, gérev ve yetkileri,

d) Topluluk I¢ Yénergesinin nasil degistirilecegi,

e) Toplulugun feshine iligkin usul ve esaslar,

) Topluluk kurulus ve/veya tescil tarihi,

belirtilmelidir.

(3) Topluluk i¢ Yénergesi, Bakanlar Kurulunun 19/12/2005 tarih ve 9986 sayili
karartyla yiriirlikte bulunan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelikte
belirtilen teknik hususlar ¢er¢cevesinde hazirlanir.

Toplulugun adi, logosu ve iletisim bilgileri )

MADDE 11- (1) Topluluk ismi, kisa adi hari¢, resmi olarak “Tarsus Universitesi
........................... Ogrenci Toplulugu” olacak bigimde belirlenmelidir.

(2) Toplulugun adi, amacini yansitacak nitelikte olmalidir. Universite veya Ilgili
Akademik Birim adlari, topluluklarin adlarinda ve/veya logolarinda kullanilabilir; ancak bu,
toplulugun yaptig1 etkinlikler sebebiyle Universitenin veya ilgili Akademik Birimin herhangi bir
yikkiimliligi oldugu anlamina gelmez.

(3) Topluluk adlarinda Tirkiye Cumhuriyeti Devleti kurum ve kuruluslar ile 6zel-tiizel kisi
ve kuruluslarin adlar1 ayn1 sekilde kullanilamaz.

(4) Topluluklarin adi din, dil, cinsiyet, 1k, etnik koken, bolge dahil olmak {izere higbir
ayrimcilik iceremez.

(5) Komisyon, gerekli gordiigii hallerde kurulmus ve/veya kurulus bagvurusunda bulunmus
bir toplulugun isminde degisiklik talebinde bulunabilir.

Topluluklarin amaci ve amaca yonelik yapilmasi tasarlanan etkinlikler

MADDE 12- (1) Topluluklarin amaci1 ve diizenleyecekleri etkinlikler; 6grencilerin
kisisel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve akademik gelisimlerine katki getirecek bigimde
diizenlenmelidir.

(2) Din, dil, cinsiyet, irk, etnik koken, bolge dahil olmak tizere ayrimeilik iceren veya esitlige
aykir1 higbir amag, Topluluk I¢ Yénergesinde yer alamaz.

(3) Topluluk I¢ Yonergesinde belirtilmesi gereken etkinlikler, toplulugun amaglariyla
uyumlu olmalidir.

Topluluk i¢ yonergelerinde degisiklik yapilmasi

MADDE 13- (1) Topluluk I¢ Yo6nergesi maddeleri tizerinde ve/veya tiimiinde degisiklik
yapma konusunda tek yetkili organ, Topluluk Genel Kuruludur.

(2) Topluluk i¢ Yénergesinde yapilacak degisiklikler bu yonergeye aykiri olamaz.

(3) Topluluk Qenel Kuruly tarafindan Topluluk I¢ Yénergesinde yapilmas: tasarlanan
degisiklikler, Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklart Komisyonu onayina sunulur.

(4) Topluluk I¢ Yénergesinde yapilmasi tasarlanan degisiklikler, Komisyon tarafindan
onayladiginin Topluluk Danigmanina yazili olarak bildirildigi tarihten sonra yiiriirlige girer.
Komisyon tarafindan onaylanmamis degisiklikler gecersizdir.

ALTINCI BOLUM
Topluluk Uyeligi, Organlari ve Fesih islemleri

Topluluklara iiye olma, iiyelikten ¢ikma ve ¢ikarilma
MADDE 14- (1) Tarsus Universitesine kayitl her 6grenci, topluluklara iiye olabilir.



(2) Topluluk I¢ Yonergesini kabul eden ve Topluluk Yénetim Kuruluna yazili olarak iiye
olma talebinde bulunan 6grencilerin tiyelige kabulii; Topluluk Yonetim Kurulu karar1 ve Topluluk
Danismani onayimin ardindan Uye Kayit Defterine islenmesiyle kesinlesir.

(3) Topluluklar; tyelik ile ilgili, bu yonergede belirtilen durumlar disinda higbir
siirlama veya siniflandirmada bulunamazlar.

(4) Tarsus Universitesine kayitli bir dgrenci, en fazla bes topluluga iiye olabilir; ancak
yalnizca bir toplulugun Yonetim veya Denetim Kurullarinda yer alabilir.

(5) Ogrencilik hakki sona eren dgrencinin, topluluk ile de her tiirlii iliskisi Sona ermis sayilir.

(6) Ogrenciler diledikleri zaman, iiyelik ile ayn1 usulle, topluluk iiyeliginden ayrilabilirler.

(7) Uyelikten ¢ikarilma talepleri ile ilgili islemleri yiiriitme gérevi, topluluklarin Denetleme
Kurullarinindir.

(8) Uyelikten ¢ikarilmaya Karar verme yetkisi yalnizca topluluklarm Genel Kuruluna aittir.

Organlar

MADDE 15- (1) Topluluklarin organlar1 sunlardir:
a) Topluluk Genel Kurulu.

b) Topluluk Yonetim Kurulu.

c¢) Topluluk Denetim Kurulu.

(2) Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu; topluluklarin zorunlu organlaridir.
Topluluklar; bunlarin disinda, topluluk amaglarina ulagsmak icin faaliyet yiiriitecek Alt Kurul ve/veya
Komisyonlar kurabilir. Bu Alt Kurul ve/veya Komisyonlarin olusu, se¢imi, ¢alisma yontemleri,
gorev, yetki ve sorumluluklar: Topluluk i¢ Yénergesinde belirtilmelidir.

Topluluk genel kurulu

MADDE 16- (1) Topluluga kay1th tiim tiyelerden olusur.

(2) Topluluklar bir egitim-6gretim yili igerisinde, giiz donemi basinda se¢im giindemli ve
bahar dénemi sonunda olmak iizere, en az iki kez olagan olarak toplanmakla yiikiimlidiir.

(3) Genel Kurul, varsa Yonetim Kurulu Baskani, yoksa hazir bulunan en yaslh iye
tarafindan agilir ve toplantiy1 yonetmek {izere bir bagskan ve iki yazmandan olusan Divan
Kurulunun se¢ilmesiyle ¢alismalarina baglar.

(4) Toplantilar, tiyelerin salt ¢ogunlugu ile yapilir. Salt ¢ogunlugun saglanamadigi
durumlarda, ikinci toplantida bu kosul aranmaz; Kkararlar, katilan iiyelerin salt cogunluguyla
alimir. Oylama sonucundaki esitlik durumunda, Bagkanin oyu yoniinde karar alinir.

(5) Genel Kurul, Yonetim Kurulunun onerisiyle ve/veya iyelerin en az 1/3’{iniin
istegiyle olaganiistii toplanir. Toplant1 en geg iki hafta oncesinden, SKS Daire Bagkanligi resmi
internet sitesi araciligiyla tiyelere duyurulur.

(6) Genel Kurulun gorev, yetki ve sorumluluklari;

a) Yonetim ve Denetim Kurullarinin asil ve yedek iiyelerini segmek,

b) Topluluk I¢ Yénergesinde yapilmas: teklif edilen degisiklikleri goriiserek karara baglamak,

) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Yillik Etkinlik Planin1 ve Yillik Etkinlik Raporunu
gorliserek karara baglamak,

¢) Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan raporu goriiserek karara baglamak,

d) Uyelikten ¢ikarilma taleplerini karara baglamaktir.

Topluluk yénetim kurulu

MADDE 17- (1) Yonetim Kurulu, Genel Kurulda gizli oyla tek say1 esasina gore segilen en az
bes asil ve ii¢ yedek liyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Bagkanin sorumlulugunda ve Topluluk Danismanin gézetiminde topluluk etkinliklerini
yiriitmek,



b) Yasal diizenlemelerde ve Topluluk I¢ Yonergesinde belirtilen goérevleri yerine
getirmek ve yetkilerini kullanmak,

c) Genel Kurul toplantilarinin yer, tarih, saat ve giindeminin, en az on bes giin
oncesinden duyurulmasini ve diizenlenmesini saglamak,

¢) Uye olma ve iiyelikten ayrilma ile Genel Kurulca iiyelikten ¢ikartilmasina karar verilen
tiyeler hakkinda gereken islemleri yiiriiterek, giincellenmis tiye listelerini SKS Daire Bagkanligina
bildirmek,

d) Topluluk Danismanin onay1 ile topluluk etkinliklerinin diizenlenmesi igin gerekli izinleri
almak,

e) Her egitim-6gretim yilimin  giiz dénemi basindaki ilk altt hafta igerisinde
gerceklestirilen Genel Kurulun ardindan, Topluluk Danigsmanin onay1 ile toplulugun Yillik
Etkinlik Plan1 ve Topluluk Organlarina segilen iiyelerin isim, gorev, akademik ve iletisim
bilgilerini, Genel Kurul tarihinden sonraki en ge¢ on bes giin igerisinde SKS Daire Baskanligina
bildirmek,

f) Her egitim-6gretim yilinin bahar doénemi sonunda on bes giin igerisinde
gergeklestirilen Genel Kurul Toplantisinin ardindan, Topluluk Danigmanin onay1 ile toplulugun
Yillik Etkinlik Raporunu, Genel Kurul tarihinden sonraki en geg on bes giin igerisinde SKS Daire
Bagkanligina bildirmektir.

(3) Yonetim Kurulu kararlari, Yoénetim Kurulu Karar Defterine kaydedilir. Karar
Defterine islenmeyen kararlarin gegerliligi yoktur.

(4) Yonetim Kurulu, en az iki ayda bir kez toplanmakla yiikiimliidiir. Yonetim Kurulu salt
cogunlukla toplanir ve kararlar salt ¢ogunlukla alinir. Oylama sonucunda esitlik durumunda,
Bagkanin oyu yoniinde karar alinir.

Topluluk denetim kurulu

MADDE 18- (1) Denetim Kurulu, Genel Kurulda, gizli oyla tek say1 esasina gore segilen
en az l¢ asil ve {i¢ yedek iiyeden olusur.

(2) Denetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu kararlarmin, Topluluk I¢ Yénergesine uygun olup olmadigini
denetlemek,

b) Yonetim Kurulu tarafindan Topluluk I¢ Yonergesine uygun olmayan kararlarim
alindigini tespit etmesi halinde Yonetim Kurulunu yazili olarak uyarmak. Uyariya ragmen ayni
durumun devami halinde, nihai ve baglayici kararin1 almak tizere, Topluluk Danigmaninin onay1
ile Ogrenci Topluluklart Komisyonuna bagvurmak,

c) Genel Kurul iyelerinin Yonetim Kurulu kararlari hakkindaki yazili itirazlarimi (b)
bendinde belirtilen ¢ergevede degerlendirmek,

¢) Her egitim-6gretim yili bahar dénemi sonunda yapilacak olan Genel Kurul 6ncesinde
Denetleme Kurulu Raporunu hazirlamak ve Genel Kurulda iiyelerin onayma sunmak,

d) Uyelikten c¢ikarma ile ilgili talepleri degerlendirerek Genel Kurulun onaymna
Ssunmaktir.

Topluluklarin feshi ve faaliyetine son verilmesi

MADDE 19- (1) Bir toplulugun feshine karar verilmesi konusunda topluluk igerisindeki tek
yetkili organ, Topluluk Genel Kuruludur.

(2) Toplulugun Genel Kurul karariyla feshi diginda;

a) Zorunlu nedenler disinda bir yil igerisinde herhangi bir etkinlik yapmayan ve bu
durumu gerekgeleriyle birlikte SKS Daire Baskanligina bildirmeyen,

b) Her egitim-6gretim yilinin giiz donemi basinda organlarinin se¢imi ile Yillik Etkinlik
Planim1 ve her egitim-6gretim yilinin bahar doénemi sonunda Yillik Etkinlik Raporunu
hazirlayarak SKS Daire Bagkanligina sunmayan topluluklar feshedilmis sayilir.



(3) Kendini fesheden veya Komisyon karar1 ile faaliyetlerine son verilen topluluk;
Yonetim Kurulu Karar Defteri, Uye Kayit Defteri, Demirbas Defteri, Genel Kurul Tutanaklari,
Denetleme Kurulu Raporlari, her tiirlii resmi yazisma, yazili/gorsel belgeleri ile birlikte tiim
demirbaglarini; fesihin SKS Daire Bagkanligina bildirilmesini yazili olarak takip eden on bes giin
igerisinde, Topluluk Danigsman onayli resmi dilekge ile SKS Daire Bagkanligina iade etmekle
yiikiimliidir.

YEDINCI BOLUM
Topluluk Cahsma Ilkeleri, Usul ve Esaslar

Genel ilke ve esaslar

MADDE 20- (1) Ogrenci topluluklar1 olagan Genel Kurullarini; her egitim-6gretim yil1 giiz
doneminin baslamasini izleyen ilk alti hafta igerisinde yaparak topluluk organlarini olusturmak
ve Yillik Etkinlik Planlarmi belirlemek; her egitim-6gretim yili bahar doneminin bitigini izleyen
otuz giin igerisinde ise Yillik Faaliyet Raporlarin1 hazirlayarak SKS Daire Bagkanligina
sunmakla yiiktimlidiir.

(2) Topluluklar, planladiklar etkinliklere iliskin her tiirlii yazili ve gorsel materyal ile birlikte
Topluluk Danismaninin imza ve onayini alarak, bir dilekce ile SKS Daire Baskanligina; bilgi igin
Ilgili Akademik Birim Yonetimine, planlanan etkinlik tarihinden en gec on bes giin dncesinde
bagvuru yaparlar.

(3) Topluluklar, Yénetim Kurulu Karar Defteri, Uye Kayit Defteri, Demirbas Defteri, Genel
Kurul Tutanaklar1, Denetim Kurulu Raporlari ile gerekli evraklarin tutulmasindan ve her tiirlii resmi
yazigma, yazili/gorsel belgenin korunmasindan sorumludur.

(4) Yénetim Kurulu Karar Defteri, Uye Kayit Defteri ve Demirbas Defteri, SKS Daire
Bagkanlig:1 tarafindan onayli olmalidir. Bu defterler SKS Daire Baskanligi tarafindan temin
edilir. Tiim defter, evrak ve/veya belgeler Komisyonun denetimine agiktir.

(5) Istifa ve/veya zorunlu hallerde topluluklarin Yénetim ve Denetim Kurulu iiyelerinde
meydana gelen degisiklikler, en ge¢ on bes giin igerisinde SKS Daire Baskanligina
bildirilmelidir.

(6) Topluluklar ¢alisma ve etkinliklerini; yasal diizenlemelere, Universitenin
Yoénetmelik, Yénerge, Genelge ve Kurullarinin kararlarina, bu Yénergeye ve Topluluk Ig
Yonergelerine uygun olarak yiiriitiirler.

(7) Topluluklar, Universitenin hedefleri ile uyumlu ¢alisirlar.

(8) Topluluklar; alkol ve tiitin {rinleri ile tizerinde saglhiga zararli ve tehlikeli oldugu
belirtilen her tirlii maddeyi Ozendirici ve insan sagligmna zararli Uriinleri 6ne ¢ikaracak
ekinliklerde bulunamazlar.

(9) Topluluklar; Universitenin  olanaklarindan yararlanirken aym zamanda bu
olanaklarin korunmasina ve daha c¢ok Ogrencinin yararlanabilecegi sekilde gelistirilmesine
katkida bulunurlar.

(10) Topluluklar; tiniversitenin fiziksel ortamlarina veya egitim-6gretim etkinliklerine zarar
verecek etkinliklerde bulunamazlar.

(11) Topluluklar; din, dil, 1rk, cinsiyet, etnik koken, bolge dahil olmak {izere ayrimcilik iceren
ve ayrimcilig1 6zendiren veya esitlik ilkesini ihlal eden higbir etkinlik yapamazlar.

(12) Topluluklar, ortak etkinliklerinde ve isbirligi alanlarinda bir topluluk lehine
herhangi bir hiyerarsi yaratamaz ve diger topluluklarin faaliyet alanlarina giren etkinliklerde
bulunamazlar.



(13) Topluluklar ticari etkinliklerde bulunamaz; aidat, bagis veya sponsorluk taleplerini
SKS’ye bagvurarak adi altinda para toplayamaz; iiyelerine maddi ¢ikar saglayamaz ve mali
kaynak yaratamazlar. Ancak, topluluklar SKS Dairesi Baskanligi’nin bilgisi dogrultusunda ve
Komisyon onayiyla ¢esitli kurum ve kuruluslardan sponsorluk ve bagis olarak ayni veya nakdi
destek alabilirler. Ayni alinan destekler demirbas defterine kaydedilir.

(14) Topluluklar; siyasi partilerle maddi ve/veya hukuki herhangi bir bag kuramazlar.

(15) Her topluluk kendi adiyla bir sosyal medya hesab1 agmalidir. Ag¢ilan hesaplar Tarsus
Universitesi ile Ogrenci Topluluklarinin resmi sosyal hesabi baglanti kurmak zorundadir.

(16) Topluluklar, ¢esitli kuruluslar tarafindan yapilan proje cagrilarina yonelik proje
basvurusu yapabilirler. Avrupa Birligi, Bakanliklar vb. kurumlarin yaptiklar1 bagvurularin
kabulii halinde, hibenin kullanimina iliskin belgelerin SKS Dairesi Baskanligina sunulmasi
gereklidir.

(17) Topluluk adina Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca agilan hesaba topluluk adi ile alt
hesap acilmas1 ve bu hesaplardan ¢ekilecek paranin topluluk danismani, baskan dahil yonetimde
yer alan 3 {iye imzasi ile SKS’ye bagvurmasi gerekmektedir.

(18) Topluluklarin SKS Daire Baskanliginin  sorumluluk alanma giren tim
yazismalarinda, Topluluk Danismanlarinin 1slak imzali dilekgelerinin SKS Daire Baskanligina
elden teslim edilmesi gerekir. Yazisma, planlanan bir etkinlik ile ilgili ise islak imzali bir
dilekgenin de bilgi igin ilgili Akademik Birim ydnetimine elden teslimi yapilir. Uzerinde
Topluluk Danismaninin 1slak imzas1 bulunmayan higbir belge ile islem yapilamaz.

SEKIZINCi BOLUM
Topluluklara Saglanacak Desteklere Iliskin Usul ve Esaslar

Topluluklara saglanacak destekler )

MADDE 21- (1) SKS Daire Bagkanligina bagli olmayan Universitenin Akademik
ve/veya idari Birimlerine bagl bulunan fiziki alanlardan yararlanmak isteyen topluluklara
yonelik izin verme, SKS Daire Bagkanligi ve ilgili birim esgiidiimii yetkisindedir.

(2) Gergeklestirecegi etkinlik ile Universiteyi temsil edecek olan topluluklar, ulasim,
konaklama, malzeme vb. giderleri kapsaminda destek bagvurusu yapabilirler.

(3) Yurt i¢i ve/veya yurt disinda gerceklestirecekleri ve/veya katilacaklari etkinlikler i¢in
ulagim ve/veya mali destek ihtiyaci bulunan topluluklar, planlanan etkinlikten en az otuz giin 6nce
SKS Daire Bagskanligina davet yazisi yada basili etkinlik programiyla bagvurmalidir.

(4) SKS Daire Baskanligi, topluluklarin destek taleplerini ilgili harcama kalemlerinin biitce
durumuna gore degerlendirip karara baglar.

(5) Toplulugun amacina uygun olmayan etkinlikler destek kapsami disindadir.

Malzeme destegi talep islemleri

MADDE 22- (1) Etkinliklerini gergeklestirebilmek icin malzeme ihtiyaglarinin
karsilanmasini isteyen toplulugun, basvuru dilekgesine eklemesi zorunlu olan belge ve bilgiler
sunlardir:

a) Etkinligin gerekgesi, icerigi, yer ve zamani; varsa etkinlik ile ilgili tanitict basili
materyal ornekleri (afis, poster, brosiir vb.)

b) Ihtiyagc duyulan malzemelerin cinsi, adedi ve detayli aciklamasi; varsa gorsel
ornekleri (¢izim, resim, fotograf vb.)

(2) Topluluklar; gergeklestirecekleri etkinlikleri igin ihtiya¢ duyduklari malzeme
destegi taleplerini, etkinlikten en ge¢ otuz giin 6nce SKS Daire Baskanligina yapmalidir.

(3) Topluluklara, belirli bir etkinlik i¢in Topluluk Danigman1 veya Topluluk Y6netim Kurulu
Uyesi dgrencilere tutanak karsilig1 kullanim amagli 6diing olarak verilen malzemeler; etkinlik sona
erdikten en ge¢ on giin igerisinde, SKS Daire Bagkanligina teslim edilir.



Ulasim ve konaklama destegi talep islemleri
MADDE 23- (1) Ulasim ve/veya konaklama desteginden yararlanmak isteyen

toplulugun, basvurusuna eklemesi zorunlu olan belge ve bilgiler sunlardir:
a) Davet eden yer/kurulus tarafindan topluluk ve/veya topluluk iiyesi 6grenciler adina
gonderilmis davet yazisi; varsa basili etkinlik materyali (afis, poster, web sayfasi ¢iktist vb.).

b) Topluluk tarafindan Kafile Baskani1 olarak belirlenen en az bir akademik veya idari
personel ile birlikte etkinlige katilacak olan 6grencilerin isim ve dgrenci bilgilerinin yer aldig
Topluluk Kafile Listesi.

c) Etkinlik programi ve varsa program dahilindeki ara¢ kullanim programa.

(2) Ulagim destegi taleplerinde etkinligin gergeklesecegi tarihin yani sira, ulagim siiresi
dikkate alinarak, gidis-doniis tarihleri agikga belirtilir.

(3) Konaklama destegi taleplerinde etkinligin gergeklesecegi tarihin yani sira,
konaklama yapilacak tesise giris ve ¢ikis tarihleri ile tesisin isim, adres ve iletisim bilgileri
acikca belirtilir.

(4) Topluluklar; ulasim ve/veya konaklama destegi taleplerini, etkinlikten en ge¢ otuz
giin 6nce SKS Daire Bagkanligina yapmalidir.

izinli sayilma talepleri

MADDE 24- (1) Topluluklar, gergeklestirecekleri ve/veya katilacaklar1 herhangi bir
etkinlik siiresince, gorevli iiye 6grencilerinin izinli sayilmalar ile ilgili taleplerini, Topluluk
Danigmani imzali dilekgeleri ile SKS Daire Baskanligina yaparlar.

(2) SKS Daire Bagkanligi kendisine yapilan bagvurulari, uygun gordiigii takdirde,
Rektorliik araciligiyla dgrencilerin bagl bulundugu Ilgili Akademik Birimlere iletir.

(3) Ogrencilerin izinli sayilmalar1 hususunda karar verme yetkisi, grencinin baglh
bulundugu Akademik Birim Yonetim Kuruluna aittir.

(4) Topluluklar; gergeklestirecekleri etkinlikte yer alacak tiye 6grencileri igin izinli
sayilma taleplerini, etkinlikten en ge¢ on bes giin 6nce SKS Daire Baskanligina yapmalidir.

Destek malzemelerinin kayitlarinin tutulmasi

MADDE 25- (1) Topluluklara SKS Daire Bagkanligi tarafindan, etkinliklerini
gergeklestirebilmeleri igin temin edilen tim malzemeler; Topluluk Danigsmani 6gretim
elemaninin zimmetine verilir.

(2) Malzemeler ayn1 zamanda, Topluluk Y6netim Kurulu tarafindan Demirbag Defterine
kayit edilmelidir.

DOKUZUNCU BOLUM
Disiplin islemleri
Uyarma

MADDE 26- (1) i¢ Yonergelerinde bildirdikleri amaglarin disinda ve/veya bu amaglart
gergeklestirmek tizere bildirdikleri etkinliklerin disinda etkinlikte bulunduklari tespit edilen
topluluklarin  durumu Komisyon tarafindan degerlendirilir ve varilan sonu¢ SKS Daire
Bagkanligin tarafindan Ilgili Akademik Birimlere bildirilir,

Topluluk faaliyetlerine son verilmesi
MADDE 27- (1) Asagida siralanan durumlardan herhangi birinin tespiti durumunda,
toplulugun faaliyetlerine son verilmesi i¢in SKS Daire Baskanligi tarafindan Ogrenci
Topluluklar1 Komisyonuna basvurulur:
a) 261nc1 maddede belirtilen durumun tekrart.
b) Etkinlikler konusunda SKS Daire Baskanligina ve/veya Ogrenci Topluluklari
Komisyonuna yalan ve/veya yanlis beyanda bulunulmasi.



¢) Gerekli izinleri almadan etkinlik diizenlenmesi ve/veya izin verilmemis etkinlik duyurusu
yapilmasi.

d) Toplulugun fesih tarihinin SKS Daire Bagkanligina yazili olarak bildirildigi tarihten sonraki
on bes giin icerisinde, demirbas malzemelerin iade islemlerinin tamamlanmamasi.

Disiplin islemlerinin yiiriitiillmesi

MADDE 28- (1) 27inci maddede siralanan sebeplerle faaliyetlerine son verilen
topluluklarin, Yonetim ve Denetim Kurulu {iyesi Ogrencileri ve/veya ihmali oldugunun tespiti
durumunda Topluluk Danigsmani hakkinda ilgili mevzuat uyarinca disiplin islemlerinin
yiiriitilmesi i¢in; SKS Daire Baskanligi tarafindan gerekli bagvurular yapilir.

ONUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 29- Olaganiistii durumlarda uygulanacak usul ve esaslar

Salgin  hastalik, dogal afet vb. gibi olaganisti durumlarda; bu yoOnergenin
8,13,15,16,17,19,20,21,22. maddeleri uyarinca yazili/imzali olarak yapilmasi gereken bagvuru, bilgi
belge iletimi, toplantilar ve diger her tiirlii islem; elektronik ortam {izerinde yapilabilecektir.
Elektronik ortam iizerinden yapilacak basvuru ve islemler i¢cin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig tarafindan yayinlanacak formlar kullanilacaktir.

Bu yonergenin ilgili maddelerindeki usul ve esaslar gegerli olmakla birlikte elektronik
ortamda yapilan toplantilara iligkin gériintii ve ses kayitlarinin CD ortamina aktarilarak saklanmasi
zorunludur. Bu sekilde saklanan toplanti kayitlari toplanti tutanagi yerine gegmekle birlikte yonetim
kurulu toplantilarinda alinan kararlarin da gérevlendirilecek kisi tarafindan yonetim kurulu karar
defterine islenmesi esastir. Aksi takdirde toplanti kayitlarinin saklanmamasi ve yonetim kurulu
karar defterine islenmemesi halinde bu toplantilarda alinan kararlar gegersiz sayilacaktir.

Olaganiistii durumlara 6zgii usul ve esaslarin uygulanip/uygulanmayacagina veya sona
erdirilmesine Senato tarafindan karar verilir. Kararlar Universitenin resmi internet sayfasi {izerinden
duyurulur.

Ornekler
MADDE 30- (1) Bu yonergede diizenlenen hususlar ek-1’de 6rneklendirilmistir.
Yiiriirliik

MADDE 31- (1) Bu Yénerge, Tarsus Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte
yliriirliige girer.

Yiiriitme

. . MADDE 32- '[(1) Bu Yonerge hiikiimlerini, Tarsus Universitesi Rektorliigii adina, Tarsus
Universitesi Ogrenci Topluluklart Komisyonu yiiriitiir.



Ek-1
ORNEKLER

ORNEK 1- TOPLULUK KURULUS BASVURU DIiLEKCESI

TARSUS UNIVERSITESI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGINA

Ekte gerekli bagvuru belge ve bilgileri bulunan‘Tarsus Universitesi
............................. Ogrenci Toplulugu (...varsa kisa adi...)’nun, Damismanhigim altinda
kurulusu igin Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Komisyonu onayina sunulmasi
hususunda geregini bilgilerinize saygilarimla arz ederim.

IMZA

(...mavi tiikenmez kalem ile imzalanmalidir...)
Topluluk Danigsmaninin Gorevi-Adi-Soyadi
Akademik Birim

Topluluk Danismaninin;
Sicil No

Akademik Birimi
Boliimii

Is Telefonu

Cep Telefonu

(varsa) Faks

E-posta Adresi

EKLER :

Ek-1 : Kurulus Gerekgesi (... sayfa)

Ek-2 : Kurucu Uye Listesi (... sayfa) (...Kurucu iiyelerin égrenci Ve iletigim bilgilerinin yer aldigi
liste, her bir Kurucu Uye tarafindan mavi tiikenmez kalem ile imzalanmali ve Topluluk Danisman
tarafindan onayli olmalidir...)

Ek-3 : Topluluk i¢ Yonergesi (... sayfa)



ORNEK 2- TOPLULUK TESCIiL BASVURU DILEKCESI

TARSUS UNIVERSITESI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGINA

codod tarihinde ..., catisi

altinda kurulmus olan ve ekte gerekli basvuru belgeleri bulunan “Tarsus Universitesi
............................. Ogrenci Toplulugu (...varsa kisa adi...)’ndn; Baskanliginiz biinyesine
almarak faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin tescil edilmekhiizere; Tarsus Universitesi Ogrenci
Topluluklar1 Komisyonu onayina sunulmasi hususunda geregini bilgilerinize saygilarimla arz
ederim.

IMZA

(...mavi tiikenmez kalem'ile imzalanmalidir...)
Topluluk Danismaninin Gorevi-Adi-Soyadi
Akademik Birim

Topluluk Danismaninin;
Sicil No

Akademik Birimi
Boliimii

Is Telefonu

Cep Telefonu

(varsa) Faks

E-posta Adresi

EKLER :

Ek-1 : Topluluk Uye Listesi (... sayfa) (... Toplulugun tescil talebinin yapildigi déneme ait

tiye listesi olmalidr...)

Ek-2 : Topluluk Faaliyet Raporu (... sayfa) (... Toplulugun kuruldugu tarihten bu yana
gerc¢eklestirdigi tiim faaliyetleri iceren faaliyet raporu olmalidir...)

Ek-3 : Topluluk i¢ Yénergesi (... sayfa)

Ek-4 : Topluluk Yonetim ve Denetim Kurulu Listesi (... sayfa) (...Tescil talebinde bulunan
toplulugun, 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili basinda Yonetim ve Denetim Kurullarinda gérev almak
lizere segilen tiyelerinin ogrenci ve iletigim bilgilerinin yer aldigi liste, her bir kurul iiyesi tarafindan
mavi tiikenmez kalem ile imzalanmali ve Topluluk Danismani tarafindan onayli olmalidir...)



ORNEK 3-TOPLULUK iC YONERGESI

TARSUS UNIVERSITESI
.......................................... OGRENCI TOPLULUGU
IC YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yonerge, Tarsus Universitesi ..... .t eeeti. ceveeeneeeneineennannnnsn
Ogrenci Toplulugunun kurulus (... veya “tescil”...), iSleyis, calisma y®ntem ve ilkeleri ile
denetimine iligskin esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu i¢ Yénerge, Tarsus Universitési Senatosunun .../.../201.. tarih ve
...... sayili karar1 ile kabul edilen Tarsus Universitesi *Ogrenci Topluluklar1 Y&nergesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yonergede gegen; a)

b) (...Bu maddede, I¢ Yinergede yer alacakiwe. kisaltmalariyla kullamlacak olan
“Komisyon, SKS Daire Baskanligi, Topluluk, Topluluk Danisiani, Universite” vb. kurum,
kurulug ve makamlar ile kavramlarin tanimlamast alfabetik siraya gore yapilmahdir...)
ifade eder.

IKINCiBOLUM
Topluluk Bilgileri

Toplulugun Ad1

MADDE 4- (1) Toplulugun adi, Tarsus Universitesi ...................ccoeevvveiineiinn...s
Ogrenci Toplulugudur.
(2) Toplulugun ad, kisaca ............... seklinde anilacaktir.

Toplulukiogosu

MADDE 5-(1)Toplulugun logosu asagidaki gibidir: (... Varsa; topluluk logosu, jpeg, png
veya gif formatlarindan en uygun olan: biciminde, word dosyas: iizerine RENKLI olarak buraya
eklenmelidir...)

Amacg

MADDE 6- (1) (...Bu madde, kisa ve oz olarak toplulugun kurulug amaglarin ifade
etmelidir...)

Amaca yonelik yapilmasi 6ngoriilen etkinlikler

MADDE 7- (1) (...Bu madde, toplulugun kurulus amaclarina ulasmaya yonelik
yapmay: ongordiigii etkinlikleri ifade etmelidir...)

(... Topluluk I¢ Yénergesi icerisinde, Topluluk Danismanimin isminin yer almamast onerilir...)



UCUNCUBOLUM
Uyelik ve Organlar

Topluluga iiye olma

MADDE 8- (1) Toplulugun amagclari dogrultusunda c¢alismayr kabul eden Tarsus
Universitesine kayitl tiim dgrenciler, Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi
uyarinca siiresi ne olursa olsun “Uzaklastirma Cezas1” almamis olmak ya da kamu gérevinden
¢ikarilmamis olmak kaydiyla, topluluga iiye olabilirler.

(2) Uye kayit formunun iiye aday: tarafindan doldurulup imzalanarak, topluluk Yonetim
Kuruluna teslim edilmesiyle bagvuru yapilir.

3) l:Jyelik basvurulart Yonetim Kurulu karar1 ve Topluluk Danismani onayiyla uygun
gortilenler, Uye Kayit Defterine kaydedilirler.

(4) Topluluga kaytl tiim iiyeler, Topluluk i¢ Yénergesi hiikiimlerini kabul etmis sayilir.

Uyelik siiresi

MADDE 9- (1) Uyelik siiresi, kisinin basvurusunufiskabul edilerek Uye Kayit Defterine
islenmesinden itibaren baslar; kosullarin uygunlugu durumunda, Kendi istegi ile istifa edene,
ogrencilik hakki sona erene ve/veya Genel Kurul kararinca tiyelikten ¢ikartilana kadar devam eder.

Uyelikten cikma ve ¢ikarilma

MADDE 10- (1) Uyeler, istedikleri, zaman istifa dilekcelerini "Y&netim Kuruluna
sunarak liyelikten ayrilabilirler.

(2) Topluluk Olagan Genel Kuruluna ti¢c kez mazeretsiz katilmayan iiye, topluluktan istifa
etmis sayilir.

(3) Toplulugun amaglariyla bagdagsmayan tavir ve davranis sergileyen, Genel Kurul
velveya Yonetim Kurulunca kendisine verilen gorevi yerine getirmeyen iiyelerin liyelikten
cikarilmasi i¢in talep; GenelsKurul tyeleri velveya Yonetim Kurulu tarafindan yazili olarak
Denetim Kuruluna yapilir.

Uyelerin gorev, hak ve sorumluluklari
) MADDE 11- (1) Her iiye, aymi.zamanda se¢me Ve se¢ilme hakkina sahip bir Genel Kurul
Uyesidir.

(2)Herhangi bir nedenle Genel Kurula katilmayan tyeler, yazili olarak kendileri adina oy
kullanmak tizere bir bagka Genel Kurul Uyesine vekalet verebilir.

(3) Uyelerin, Genel Kurul ve/veya Yonetim Kurulunun aldigi kararlara itiraz haklar:
vardir. Bu itirazlar su sekilde gerceklestirilir:

a) Genel, Kurulun ‘gecersiz sayilip tekrarlanmasi ile ilgili itirazlar, toplanti tarihinden
sonraki en gec besgigiindgerisinde Genel Kurul iiye sayismin iigte birinin imzalar1 ile Ogrenci
Topluluklar1 Komisyonuna yapilir. Ogrenci Topluluklar1 Komisyonu, itirazi hakli buldugu
takdirde; Genel Kurulun iptaline karar verir ve Olaganiistii Genel Kurul yapilmasi i¢in en geg bir
ay icerisinde tliyeleri davet eder.

b) Genel Kurulda alinan kararlar ile ilgili itirazlar, toplanti tarihinden sonraki en geg ii¢ giin
icerisinde Genel Kurul {iye sayisinin {igte birinin imzalari ile Denetim Kuruluna iletilir.

¢) Yonetim Kurulunun aldigi karara itirazlar, bir dilek¢e ile Yonetim Kuruluna
sunularak; kararin yeniden tartisilmasi ve/veya oylanmas talep edilebilir. Ikinci kez ayni itiraz, bir
dilekge ile Denetim Kuruluna yapilir.



Organlar

MADDE 12- (1) Toplulugun organlari sunlardir:
a) Topluluk Genel Kurulu.

b) Topluluk Yonetim Kurulu.
c) Topluluk Denetim Kurulu.

(... Bu ii¢ organ, topluluklarin zorunlu organlaridir. Topluluk tarafindan stenirse ayni
maddeye ikinci fikra eklenerek, Topluluk amaclarina ulasmak icin faaliyet yiiriitecek Alt Kurul
ve/veya Komisyonlar kurulabilir. Bu Alt Kurul ve/veya Komisyonlarin olusumu, se¢imi, ¢alisma
yontemleri, gorev, yetki ve sorumluluklar: Topluluk Ic Yonergesinde aciklanmalidir...)

DORDUNCUBOLUM
Topluluk Genel Kurulu

Genel kurulun olusumu

MADDE 13- (1) Topluluga, Yonetim Kurulu tarafindan tiyelik talepleri kabul edilen tim
iiyelerden olusur.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilar:

MADDE 14- (1) Olagan Genel Kurul Toplantisy her egitim-6gretim, y1l1 giz déneminin
baslamasindan sonraki ilk alti hafta i¢erisinde vesher egitim-ogretim yilt bahar déneminin
bitisinden sonraki on bes giin igerisinde olmak iizere, yilda en az iki kez yapilir.

(2) Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi, Yonetim Kurulunun onerisinin ve/veya iiyelerin en
az 1/3’tnin Yo6netim Kuruluna bildirecekleriyazilt isteklerinin Topluluk Danigsmani tarafindan
onaylanmasiyla yapilir.

Genel Kurulun ¢alisma yontem ve ilkeleri

MADDE 15- (1) Genel Kurul, Topluluk Danigsmaninin gézetim ve sorumlulugunda yapilir.

(2) Genel Kurulun toplanabilmesi igin, Genel Kurul iiye sayisinin, salt ¢ogunlugunun
bulunmus olmasi gerekir. Salt.cogunluga erisilemeyen Genel Kurullar, gercek tarihlerinden ......
glin ileriye ertelenir.

(3) Genel Kuruly, varsa Yonetim,Kurulu Baskani, yoksa hazir bulunan en yash iye
tarafindan agilir ve'toplantiyr yonetmek tizere Bir baskan ve iki yazmandan olusan Divan Kurulu
secilir.

(4) Yoklama ve ardindan vekalet'ile oylamaya katilim sayilar1 belirlenerek ¢aligsmalarina
baslar.

(5) Her Genel Kurul iiyesi, bir oy hakkina sahiptir.

(6) “Topluluk olagan velveya olaganiistii Genel Kurullarinda alinacak olan kararlarin
yeterlilik sayisisalt cogunluktur. Oylama sonucundaki esitlik durumunda, Baskanin oyu yoniinde
karar alinir.

(7) Genle Kurul Tutanaklarini, Divan Kurulu hazirlar ve Topluluk Danigmaninin onay1
ile toplant1 sonunda Yonetim Kuruluna teslim eder.Genel kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 16- (1) Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Her egitim-6gretim yili giiz doneminin baslamasindan sonraki ilk alti hafta igerisinde
toplanarak, topluluk organlarin1 segmek ve Yillik Etkinlik Planini karara baglamak.

b) Her egitim-6gretim yili bahar doneminin bitisinden sonraki on bes giin igerisinde
toplanarak, toplulugun Yillik Etkinlik Raporunu karara baglamak.

c¢) Denetim Kurulu tarafindan, topluluk tiyeliginden ¢ikarilma konusunda sunulan teklifleri
goriiserek karara baglamak.

¢) Toplulugun I¢ Yonergesinde yapilmasi teklif edilen degisiklikleri goriiserek karara
baglamak.

d) Toplulugun feshi hususundaki teklifi goriiserek karar baglamak.



BESINCI BOLUM
Secim ve Adayhk Yontem, Ilke ve Esaslari

(... Bu boliimde yer alacak se¢im yontem, ilke ve esaslart Topluluk tarafindan belirlenecektir.
Bu yontem, ilke ve esaslar; Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklar: Yonergesine aykiri

olamaz. Se¢im bagvurulari,; liste usulii, belli bir goreve adaylik usulii, bireysel adaylik usulii vb.
olabilir. Belirlenecek basvuru usuliine uygun olarak da se¢im yontemi ve ilkeleri de belirlenmelidir.
Asagida verilen ornek, bireysel adaylik usuliine gére hazirlanmigtir...)

Secim kurulu

MADDE 17- (1) Yo6netim Kurulunun, se¢cim giindemi ile ger¢eklesecek Genel Kurul
duyurusu ile ayn1 anda, Genel Kurul iiyeleri arasindan segilecek ii¢ iiyeden olusur.

(2) Yonetim ve Denetim Kurulu iiyeleri Se¢im Kurulunda gérevalamazlar.

(3) Adaylik bagvurularini toplayarak, Genel Kurulumbaslamast ile birlikte Divan Kuruluna
sunar.

(4) Aday sayisin1 dikkate alarak, her adaymn Genel Kurulda kendisini tanitabilecegi ortak
konugma siiresini belirleyerek Divan Kuruluna onerir.

Adayhk

MADDE 18- (1) Yonetim ve/veya Denetim Kurulutiyeligine adaylik bagvurulari, se¢cim
giindemli Genel Kurulun duyurulmasi ile baslar.

(2) Yonetim ve/veya Denetim Kurulu iiyeligine adayliklary aday olacak liyenin Se¢im
Kuruluna yazili bagvurusu ile yapilir.

(3) Adaylar, bagvurularin Se¢im Kuruluna yazilt olarak takdim edilmesinin ardindan Genel
Kurul tarihinden bir giin 6ncesine kadar adaylik tanitim galismasi yiiriitebilirler.

(4) Adaylik tanitim ¢aligmalari sirasinda, topluluga ait herhangi bir olanak ve/veya kaynak
kullanilamaz.

(5) Topluluk Danismanlari, herhangi bir aday ilebirlikte tanitim ¢aligmasi yiiriitemez.

(6) Adaylar, istedikleri zaman Se¢im Kuruluna yazili olarak bildirmek suretiyle adayliktan
cekilebilirler.im

MADDE 19- (1) Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yonergesinde belirtilen
hiikiimler disinda bir segim yontemi belirlenemez.

(2)Adaylar, Divan Kurulu tarafindan belirlenecek olan ortak siire igerisinde, Genel Kurulda
kendilerini tanitirlar.

(3) Tanitimlarin‘ardindanisecime gegilir.

(4) Segim sonucunda her kurul i¢in adaylar, aldiklar1 oy sayisina gore siralanir. En ¢ok oyu
alan adaylar asily sirasiyla diger adaylar da yedek iiye olacak sekilde kurullar belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Topluluk Yonetim Kurulu

Yonetim kurulunun olusumu ve gorev siiresi
MADDE 20- (1) Yonetim Kurulu; Genel Kurulda gizli oyla tek say1 esasina gore secilen bir

Bagkan, ... Bagkan Yardimcisi, Sekreter ve ... iiye olmak iizere toplam ... kisidir. (... Yonetim
Kurulu en az bes olmak iizere tek sayr esasina dayanilarak olusturulmalidir. Baskan ve Sekreter
disindaki iiyelerin sayisi ve gorevleri toplulukca belirlenebilir...)

(2) Yonetim Kurulunun gorev siiresi bir yildir. Bu siire sonunda yeniden gorev
alabilirler.



Yonetim kurulu ¢calisma ilke ve esaslari

MADDE 21- (1) Yonetim Kurulu tiyelerin her birinin bir oy hakki vardir. Toplantilarda
alinacak kararlarin yeterlilik sayisi, salt ¢ogunluktur. Esitlik durumunda Baskaninin oyu
yoniinde karar alinir.

(2) Yonetim Kurulu en az ... (“haftada bir”, “ayda iki” bi¢ciminde belirtilmelidir...)
kez veya Bagkanin talebi dogrultusunda toplanir.

(3) Yonetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde toplantilarina; fikir, goriis ya da bilgi
almak i¢in disaridan iiye veya bilirkisileri de cagirabilir. Ancak bu kisilerin Yo6netim Kurulu
kararlarinda oy hakki yoktur.

(4) Topluluk Genel Kurulunun yer, tarih, saat ve giindeminin duyurulmasi ve
diizenlenmesi gorevi Yonetim Kurulunundur.

(5) Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yénergesi ve bu I¢ Yénergede belirtilen
gorevleri yerine getirir.

Baskan, gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 22- (1) Toplulugun ve Yonetim Kurulununtemsilcisidir.

(2) Toplulugun amaglar1 cergevesinde yapacagi etkinliklerin diizenlenmesinden
sorumludur.

(3) Ogrenci Topluluklart Komisyonu, SKS Dairé Baskanlig1, Topluluk Danismani ve
topluluk arasindaki iletisimi saglar.

(4) Gorev siiresinin bitiminde, toplulugun bitiin yazili ve gorsel defter; bilgi ve
belgelerini Topluluk Danismana devretmek zorundadir.

(5) Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenei Disiplin Y énetmeligi uyarinca siiresi ne olursa olsun
“Uzaklastirma Cezas1” alan ya dag kamu gorevinden ¢ikarimis bulunan kisilerin Ogrenci
Topluluklarindaki Bagkanlik gérevleri kendiliginden sona erer.

Baskan yardimcisi, gorev yetki ve sorumluluklar:
MADDE 23- (1) Bagkan,olmadigizaman, baskanin yetkilerine sahiptir.

Sekreter, gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 24-(1) Yoénetim Kurulu toplantilarinin esgiidiimiinii yiiriitiir.

(2). Uye Kayat. Defteri ve Yonetim Kurulu Karar Defterini tutar.

Yonetim kurulu.iiyeleri, gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 25- (1) Faaliyetleriniolusturulmasinda etkin rol oynayan tiyelerdir.
(... varsa tammli gérevi bulunan diger Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev, yeki ve
sorumluluklar: da maddeler halinde eklenmelidir...)

YEDINCI BOLUM
Topluluk Denetim Kurulu

Denetim kurulunun olusumu ve goreyv siiresi

MADDE 26- (1) Denetim Kurulu; Genel Kurulda gizli oyla tek say1 esasina gore segilen bir
Bagkan, bir Baskan Yardimcisi ve ... iiye olmak tizere toplam ... kisidir. (... Denetim Kurulu en az
ti¢ olmak sizere tek sayi esasina dayanilarak olusturulmalidir. Baskan ve yardimcisi disindaki
kurul tiyelerin sayisi toplulukca belirlenebilir...)

(2) Denetim Kurulunun gorev siiresi bir yildir. Bu siire sonunda yeniden gorev alabilirler.

Denetim kurulu, gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 27- (1) Her Yonetim Kurulu toplantisinin ardindan en geg iki giin igerisinde
toplanir.

(2) Denetim Kurulunun her {iyesinin bir oy hakki vardir. Oylama sonucundaki esitlik
durumunda Denetim Kurulu Bagkaninin oyu yoniinde karar alinir.



(3) Genel Kurul iiyelerinin itiraz dilekgelerini degerlendirerek karara baglar ve gerekli
islemleri yriitiir.

(4) Yonetim Kurulu kararlarmi inceleyerek Topluluk I¢ Yénergesine aykir1 karar ve
uygulamalarin olup olmadigini denetlemek; varsa diizeltilmesi hususunda gerekli islemleri
yiiriitmekle yiikiimliidiir.

(5) Uyelikten ¢ikarilma taleplerini toplayarak Genel Kurula iletir.

(... Topluluk I¢ Yénergesinin 12inci maddesinde bildirilen “Organlar” arasinda bu iic
organdan baska alt kurul ve/veya komisyonlar varsa; yeni béliimler halinde eklenerek olusum,
gorev siiresi, ¢aliysma yontemi, gérev, yetki ve sorumluluklar: agiklanmalidir...)

SEKIZINCI BOLUM
Topluluk i¢c Yonergesinin Degistirilmesi ve Toplulugun Feshi

Toplulugun i¢ yonergesinde degisiklik yapilmasi

MADDE 28- (1) Topluluk I¢ Yonergesinde degisikligi yapma yetkisi sadece Genel Kurula
aittir.(2) Topluluk I¢ Yonergesinin tiimii ve/veya bélirli maddelerinde “degisiklik yapilmas1
hususlarindaki karar, salt gogunluk saglanmis Genel‘Kurul teplantisinda.bulunan, iiyelerin ... (...
Fesih karart onay yeterlilik sayisi, “2/3’iiniin”," “oybirligi ", “oycoklugw’” vb. olacak sekilde
topluluk¢a belirlenebilir.) ile alinir.

(3) Genel Kurulda goriisiilerek karara baglanan degisiklikler, ¥6netim Kurulu

tarafindan Topluluk Danigman imzali dilekge ile Komisyon onayina sunulur.
(4) Degisiklikler Komisyon onayimin ardindan yiirdrlige girer.

Toplulugun feshi
MADDE 29- (1) Toplulugun.feshi kararyetkisi sadece Genel Kurula aittir.

2) Fesih konusundaki karary.salt ¢gogunluk saglanmis Genel Kurul toplantisinda bulunan
dyelerin ... (... Fesihvkarar: onay yeterlilik sayisi; salt ¢ogunluk disinda kalan *2/3iiniin”,
“oybirligi”, “oy¢oklugu” V. olacak sekilde toplulukca belirlenebilir.) ile alinr.

(3)" Fesih kararinin. Topluluk »Damigman1 onayli dilekge ile Ogrenci Topluluklart
Komisyonuna iletilmek iizere SKS Daire Baskanligina bildirilmesinden sonraki on bes giin
icerisinde, topluluk tarafinda tutulan tiim defter, belge ve demirbas malzemeler listelenerek SKS

Daire Bagkanligina iade edilir.

DOKUZUNCUBOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Topluluk evraklar:

MADDE 30- (1) Topluluk tarafindan kayitli ve gerektiginde Denetim Kurulu, SKS Daire
Bagkanlign ve Ogrenci Topluluklart Komisyonu denetimine acik tutulmasi gereken evraklar
sunlardir:

a) Yonetim Kurulu Karar Defteri.

b) Uye Kayit Defteri.

¢) Demirbag Defteri.

¢) Genel Kurul Tutanaklari.

d) Denetim Kurulu Raporlari.

e) Gelen-Giden Evrak Dosyasi.



Kurucu iiyeler

MADDE 31- (1)Toplulugun Kurucu Uyeleri, 8grenci ve iletisim bilgileri sunlardir:

a) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
b) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
¢) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
¢) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
d) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
e) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
f) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
0) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
g) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
h) (_I'sim ve Soyisim — (:)'grenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
1) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)
i) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-poesta Adresi)
i) Usim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu< E-postaAdresi)
K) (Isim ve Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu = E-posta Adresi) 1) (Isim ve
Soyisim — Ogrenci No — Akademik Birim — Cep Telefonu — E-posta Adresi)

Yiiriirliikten kaldirilan yonerge
MADDE 32- (1) Bu I¢ Yénergening Ogrenci s Topluluklarn Komisyonunca
onaylanmastyla, Tarsus  Universitesi ... 0 oeeeeee e

Ogrenci Toplulugunun .../.../...... ve ... sayith karar1 ile wkabul edilerek yiiriirliikte
olan Yonerge/Tiiziik yiirtirliikten kalkar.

(... Bu Madde, yeni kurulus basvurusu yapan aday.topluluklar icin gecgerli degildir. Tarsus
Universitesi Ogrenci Topluluklar: Yonergesinin yiirtivlige girdigi tarihten once, SKS Daire
Baskanlig1  biinyesinde faaliyet “yiiriitiip yeni kabul ‘edilen Tarsus Universitesi Ogrenci
Topluluklar: Yonergesi uyarinca kendi I¢ Yéunergesinde diizenleme yapan veya SKS Daire
Baskanlhig1 disinda Universiteninsherhangi bir ‘Akademik Biriminde kurulu bulunan ve tescil
basvurusu yapan topluluklarimylc Yonergelerine €klemeleri mecburi olan maddedir. Altta
bulunan son iki #maddenin numaras;; bu. maddenin Topluluk I¢ Yénergesinde bulunup
bulunmamasina gore belirlenmelidir ..>)

Yiirurliik
MADDE 32 veya MADDE 33

1)TarsuS Universiesi ...............oeeuveriiniiniiniiniineinenns. Ogrenci  Toplulugu’nun
kurulus (...veya “tescil”...), isleyis, calisma usul ve esaslarini belirleyen bu Topluluk I¢
Yonergesi, Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Komisyonu tarafindan kabul edildigi
v tarihinde ytriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 33 veya MADDE 34- (1) Bu I¢ Yénerge, Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklari

Komisyonu adina, Topluluk Danismani gézetim ve sorumlulugunda; Topluluk Yoénetim Kurulu
tarafindan yuriitiiliir.
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